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Este curso proporciona el conocimiento necesario para cumplir con los nuevos requisitos consecuencia de la
nueva legislacion aprobada en el Real Decreto 901/2020, de 13 de octubre sobre planes de Igualdad, y el
Real Decreto 902/2020, de 13 de octubre, de igualdad retributiva entre mujeres y hombres, con un foco
especifico en los sistemas de valoracion de puestos de trabajo.

En materia de igualdad retributiva, la valoracion de puestos de trabajo es un proceso analitico necesario para
identificar los trabajos de igual valor y disefiar una politica retributiva que garantice la no discriminacién por
razén de géneroy cumpla con los requerimientos de la normativa en vigor. En estas dos sesiones formativas
se proporcionara una vision completa de:

En materia de diagndsticos y planes de igualdad:

* (Como cuantificar el nimero de personas trabajadoras de la empresa.

e Comisidn negociadora: legitimidad, plazos, proceso de negociacion

e (CoOmo proceder en los casos de grupos de empresas.

* (Como realizar el diagndstico de igualdad que sirva de base para la elaboracion del plan de igualdad en los
términos que exige el RD.

Como realizar la auditoria salarial.

Como realizar el registro retributivo

Como elaborar el plan de igualdad.

En materia de sistemas de valoracion de puestos:

e (riterios exigidos por la ley.

Tipos de sistemas de valoracion de puestos.

Proceso de disefio de un sistema de valoracion de puestos.

* Proceso de aplicacion del sistema de valoracion: analizar y documentar puestos de trabajo.
Valorar puestos de trabajo.

El curso consta de dos sesiones de 3 horas de duracién cada una.

Dias de imparticién: 27 y 28 de abril.
Horario: De 9.00 a 12.00.

({o))- Este curso se realiza en modalidad aula virtual.
LIVE Una vez realices tu compra recibirds las instrucciones para seguir el plan de estudios, conectarte a
las sesiones en directo y realizar las practicas correspondientes.

Este curso es bonificable para empresas. Mas informacion.
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Los nuevos Planes de Igualdad e Igualdad Retributiva
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Disefiando un equipo de oro (para empresas)

300,00€
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HACER ESTE CURSO
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6 HORAS
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