
EL MODELO DE GOBIERNO ORGANIZATIVO.
Los principios operativos.
Los comités.
Las actividades y decisiones críticas: 
tablas RACI.
El cuadro de mando estratégico y su 
despliegue.
Analítica organizativa y de gobierno con 
herramientas de BI.

SESIÓN DE PREGUNTAS Y RESPUESTAS SOBRE 
EL CASO PRÁCTICO.

METODOLOGÍAS DE DIMENSIONAMIENTO DE 
PLANTILLAS.

Por análisis de métodos tiempos.
Dimensionamiento por procesos, 
actividades, cargas y productividad.
Analítica de dimensionamiento de 
plantilla con herramientas de BI.

SESIÓN DE PREGUNTAS Y RESPUESTAS SOBRE 
EL CASO PRÁCTICO.

MÓDULO 2:
GOBIERNO
ORGANIZATIVO Y
DIMENSIONAMIENTO

PRESENCIAL
09:15 A 18:45H

SESIONES:

ONLINE
09:15 A 13:30H 
14:30 A 18:45H


