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La Asociación INPROIN, organiza la Jornada
“Inmigración Cualificada en España: Retos y
perspectivas para el futuro”.

En los últimos años, la vinculación entre migración y
desarrollo y la importancia del conocimiento como insumo
básico para el crecimiento económico han reavivado el
debate sobre la movilidad de las personas con cualificación
profesional. Para los países desarrollados, la creación de
políticas públicas de atracción y retención de recursos
humanos con cualificación se ha convertido en funda-
mental, teniendo en cuenta el objetivo declarado de
algunos gobiernos de consolidar sectores fuertes en ciencia
y tecnología. Es el caso de la Unión Europea, en donde ya
existen planes concretos.

Sin embargo, en España, el debate esmás reciente y plantea
más preguntas que respuestas, ¿Necesita España
inmigrantes cualificados y en quémedida? ¿Cuenta España
con una regulación apropiada para atraer este tipo de
inmigración? ¿Es España un lugar atractivo para la
inmigración cualificada? ¿Cuándo hablamos de inmigrantes
cualificados, a quiénes nos referimos?

Esta Jornada, intenta abrir el debate presentando una visión
global sobre el tema, sin dejar de lado las implicaciones para
los países de origen de esta inmigración, que en España se
presenta mayoritariamente como latinoamericana. En el
actual contexto internacional de creación e implementación
de políticas públicas que promuevan la circulación libre de
los talentos en contraposición a la fuga de cerebros,
esperamos generar un debate propositivo que logre valorar
y ponderar posiciones diversas insertándose dentro del
debate más amplio sobre la inmigración en España.

Con el apoyo de:

www.madrid.org

23 de octubre de 2009
Sala Conversatorio de la Secretaría General Iberoamericana

Paseo de Recoletos 8, Madrid

Organiza:
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De la fuga de Cerebros a la Circulación de los Talentos.
Gestionando la Diversidad

Inmigración Cualificada en España:
Retos y Perspectivas para el Futuro
Inmigración Cualificada en España:
Retos y Perspectivas para el Futuro

triptico:INPROIN 1/10/09  13:04  Página 2



8:30 Hrs. Acreditación y documentación

9:00 Hrs. Bienvenida a cargo de:

Sr. D. Enrique V. Iglesias,
Secretario General Iberoamericano.

Sr.D. Javier Fernández-LasquettyBlanc,
Consejero de Inmigración de la Consejería de Inmigra-
ción y Cooperación de la Comunidad deMadrid.

Elsa Saleme, Asociación por la integración
de Profesionales Inmigrantes INPROIN.

9:30 Hrs. MESA I. La inmigración cualificada en el contexto
europeo y latinoamericano.

Moderador: Carlos López Fernández
Fundación Atenea.

Antonio Izquierdo Escribano,
Catedrático de la Facultad de Sociología y Director
del Equipo de Investigación ESOMI, de la
Universidad de A Coruña.

RosarioValbuenaReyero | CarmenGonzálezde
Aguilar yAlonso, Catedráticas de la Facultad de
Economía, de la Universidad Complutense deMadrid.

PhilippePierre, consultor en gestión de RRHHe
interculturalidad, investigador del Laboratoire
Interdisciplinaire pour la Sociologie Economique
(LISE/CNRS), catedrático CELSA, Paris IV/ Sorbonne.

AdelaPellegrino videoconferencia, Facultadde
Ciencias Sociales, Universidadde la República, Uruguay.

Alexander SequénMónchez, escritor investigador.

11:00 Hrs. Debate

12:00 Hrs. Pausa-café

12: 30 Hrs. MESA II. Inmigración cualificadaenEspaña:Necesidad
denuevos talentos ymecanismosdeatracción.

Moderador: Jaime Atienza/Intermon Oxfam.

La Asociación por la Integración de Profesionales
Inmigrantes, INPROIN, es una Asociación sin ánimo de
lucro de ámbito estatal, creada en 2005 con el objetivo de
promover una mejor integración socio laboral de las
personas inmigrantes profesionales residentes en España
o con proyecto migratorio.

Nuestra labor se dirige hacia la asesoría e información a
personas inmigrantes sobre los aspectos normativos del
ejercicio profesional en Españaasí comode losmecanismos
de funcionamiento de los diferentes ámbitos de ejercicio
profesional. Paralelamente, promovemos la recuperación y
adecuaciónde las competencias yhabilidadesprofesionales.

INPROIN, trabaja en colaboración con los organismos
públicos y privados vinculados a la intervención directa
con población inmigrante.
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FIN Jornada
INPROIN Calle de los Madrazo, 16, 3º - Oficinas 5 y 6 - 28014, Madrid
Tel.|Fax: 91 369 46 62

DªPilarGarcíaRotellar, Jefa deÁrea de la Unidad
deGrandes Empresas, DirecciónGeneral de
Inmigración,Ministerio deTrabajo e Inmigración.

Sra. Dª. María Soledad González Iglesias,
SubDirectora Adjunta de la SubDirección General
de Títulos y Reconocimiento de Cualificaciones,
Ministerio de Educación y Ciencia.

Sr.D.Gabriel FernándezRojas,Viceconsejero de
Inmigración y Cooperación, Consejería de Inmigración
y Cooperación de la Comunidad deMadrid.

Luis Martí Míngarro, Presidente Unión
Interprofesional de la Comunidad de Madrid.

Alfonso Jiménez, Socio Director PeopleMatters.

13:30 Hrs. Debate

14:30 Hrs. Fin de la primera parte.

16:00 Hrs. MESA III.Mecanismo de integración de
profesionales inmigrantes.

Moderadora: Cristina Fernández Plaza
ATOS Consulting.

José Francisco Álvarez, Catedrático de Lógica y
Filosofía de la Ciencia, UNED.

Alejandra Germán Doldán, Personal
Investigador y miembra del Aula de Paz y Desa-
rrollo de la Universidad de Burgos.

Susana Enjolras, Programa Integración
Sociolaboral, CEPAIM.

Mónica Di Nubila, Abogada, Asociación
de Mujeres Profesionales por la Integración y la
Igualdad AMPI.

Elsa Saleme, Presidenta, INPROIN.

18:00 Hrs. Debate

19:00 Hrs. Clausura
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