
 

 

CALENDARIO 2015 

Certificación Global Remuneration Professional (GRP®) 

 

Curso Fechas 

GR17 – Market Pricing.  Análisis de la Competitividad 
Salarial 

21 – 23 enero 2015 

GR6 –  Retribución Variable.  Mejorar el Desempeño con la 
Retribución Variable 

25 – 27 febrero 2015 

T7 –  Normas Internacionales de Información Financiera 
para profesionales de la compensación 

25 – 27  marzo 2015 

GR7 –  Remuneración Internacional:  Visión General de la 
Recompensa Global 

22 – 24 abril 2015 

GR9 – Comunicación Estratégica en Recompensa Total 20 – 22 mayo 2015 

C8 – Visión de negocio para profesionales de 
compensación 

17 – 19 junio 2015 

GR1 –  Gestión de la Recompensa Total 15 – 17 julio 2015 

GR2 –  Métodos Cuantitativos 16 – 18 septiembre 2015 

GR3 –  Análisis, Documentación y Evaluación de Puestos 21 – 23 octubre 2015 

GR4 –  Gestión del Salario Base 18 – 20 noviembre 2015 

 


