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Gestion de personas y desarrollo de negocio.
Movilidad y Analytics para ser mas
productivos

La gestion de los profesionales de Recursos Humanos tiene cada
vez mas incidencia en los resultados globales del negocio. Este
nuevo escenario coincide con un periodo de transformacioén en la
optimizacién de la gestion del capital humano, que exigen nuevas
soluciones de consulta mas agiles y directas como las que ofrecen
la movilidad y la analitica de negocio.
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Empresas de todos los tamafios y sectores ven hoy en la
movilidad una de las herramientas TIC mas beneficiosas para el
negocio. Los incrementos de la productividad, ahorros de costes y
mejora del servicio al cliente en que facilmente se traduce este
tipo de proyectos justifican el interés creciente de las
organizaciones por readaptar su actividad a estas tecnologias
para proporcionar a sus empleados, partners y clientes un acceso  Cyando: 21 de mayo
ubicuo a la informacién. Por su parte, analizar el negocio a fondo Dénde: Casa América
es esencial para anticipar tendencias de mercado y poder tomar

las decisiones mas adecuadas en cada momento. Por ello los

proveedores de soluciones de RRHH estan adaptando

aplicaciones analiticas, de forma que los departamentos de

recursos humanos puedan mejorar tanto su servicio como su

productividad.
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