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XVII JORNADAS

“TRABAJAR FELIZ
LAS NESSRED ENFRESAS
LAS NEIORES ENPREGAS DONDE TRARMIAR DONDE TRABAJAR”
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| Boletin de inscripcion gratuita !

| |

I APELLIDOS ... |

| |

i NOMBRE ... i

FEMPRESA ..o i

: ........................................................................... CARGO .o :

1 DIRECCION ... i

e TELEFONO. .o !

| |

| FAX s EMAIL i

I CIUDAD ..o CODIGO POSTAL......cooe.... I

| |

| - . . . |

i Plazas limitadas. Se entregara Diploma de asistencia. |

i (Incluidos coffee break, documentacion y libro de ponencias). i

| Inscripciones: EL NUEVO LUNES. |

i C/ Ferrocarril, 37 Dpdo. Entreplanta. 28045 MADRID i

i Tfno.: 91 516 08 05/03 / Fax: 91 516 08 24-91 540 09 85 i

i E-mail: jornadas4@elnuevolunes.com |

i Los datos de caracter personal incluidos en este documento formaran parte de un fichero automatizado propiedad de |

= EI'Nuevo Lunes, con la finalidad de realizar futuras comunicaciones comerciales y/o publicitarias. El titular de los datos = .

| podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion y cancelacion dirigiéndose a tal efecto al Departamento de | 21 de septlembre de 2011
+ Suscripciones de EL NUEVO LUNES, con sede en G/ Ferrocarril, 37 Duplicado. Entreplanta. 28045 Madrid. Igualmente,  ; Hotel H :

| por el presente escrito, autorizo a EL NUEVO LUNES el uso de los datos de cardcter personal contenidos en la presente | Otel mesperia
i inscripcion, asi como la cesion de los mismos a la entidad ALTADIS como patrocinadora del evento. | Paseo de la Castellana, 57
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9,00-9,30 h.-

9,30-10,00 h.-
9,30-9,40 h.-

9,40-10,00 h.-

10,00-11,45 h.-

Recogida de credenciales. 11,45-12,00 h.-

Apertura de la Jornada: 12,00 -14,00 h.-
Presentacion: Gert Schriver, Director de RRHH de

Altadis, y José Garcia Abad y Rosa del Rio, Editor

y Directora de EL Nuevo Lunes.

Conferencia de Apertura: “La reputacion interna:
De la satisfaccion al compromiso”.

Justo Villafaiie, Catedratico de la Universidad
Complutense de Madrid, Socio de Villafafie y
Asociados Consultores y Responsable del Estudio
Merco Personas.

Mesa Redonda: “Trabajar feliz es rentable:
Innovacidn laboral y productividad. Marca
empleador y ecuacidn salarios, beneficios y
formacion. Identificacion del proyecto
empresarial”.

Innovacion: Jaime Bonache, profesor de Esade y
Catedratico de la Universidad Carlos 11l de Madrid.
Marca: Alfonso Jiménez, Socio Director de
PeopleMatters.

Identificacion: Pilar Rojo, Directora del Club de
Benchmarking de RRHH de IE Business School.

Debate.
Moderador: Francisco Mesonero, Director General de
la Fundacion Adecco.

14,00 - 14,10 h.-

Pausa café.

Mesa Redonda: “Cuestion de confianza: Las
mejores empresas donde trabajar: las claves del
éxito y su gestion de las personas.

Casos practicos e ideas de las mejores empresas
para trabajar”.

Esther Pérez, Gerente de Recursos Humanos de
Microsoft.

Alvaro Murga, Director de Recursos Humanos
Espana de Iberdrola.

Inés Rodriguez-Rodero, Directora de Desarrollo

y Formacion de Coca-Cola Iberia y Alemania.
Daniel Lopez, Director de Organizacion y RRHH de
Boston Consulting.

Ana Cascante, Directora de Recursos Humanos de
Linea Directa Asistencia.

Debate.

Moderador: Nicolés Ramilo, Director General del
Great Place to Work® Institute Espania (Lista Best
WorkPlaces).

Conclusiones y cierre de la Jornada: Nicolas
Ramilo

21 de septiembre de 2011
MADRID




