Desigual
Passeig del Mare Nostrum, 15

PROGRAMA

9.00 horas
9.30 horas

9.35 horas

9.40 horas

10.10 horas
10.25 horas

Regisitro y cafe de bienvenida

Bienvenida a cargo de un
representante de la British Chamber

Introduccion a cargo Alfonso Jiménez
socio-director de PeopleMatters

Coloquio entre Juan de Mora,
peoplefirst en Desigual, y Alfonso
Jiménez, socio director
PeopleMatters

Preguntas de la audiencia

Clerre

peOplematterg British Chamber

of Commerce in Spain

LA ATRACCION Y RETENCION
DEL TALENTO MILLENNIAL
EN EMPRESAS COMO DESIGUAL

El 40% de las vacantes en nuestros pais son ocupadas por
millennials, una generacion preparada y competitiva. Ven a conocer,
de la mano de PeopleMatters, la experiencia de una empresa como

Desigual. Un seminario dirigido a responsables de Recursos
Humanos de empresas y otros directivos interesados en este tema.
Ademas, tendras la oportunidad de interactuar con nuestros socios en
el espacio de networking del evento.
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